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Vorbereitungsunterlage zum „Training Vorstellungsgespräch“ 

 

 

Wie für jedes Vorstellungsgespräch sollten Sie sich auch für das Training vorbereiten. 

 

1. Generelle Tipps zum Gespräch 

 

• Bringen Sie vollständige Bewerbungsunterlagen mit. 

• Achten Sie auf saubere und gepflegte Kleidung. 

• Kommen Sie pünktlich zum Termin oder sagen Sie rechtzeitig ab. 

• Halten Sie Blickkontakt. Nicht auf den Tisch oder aus dem Fenster schauen. 

• Sitzen Sie gerade. 

• Antworten Sie nicht nur mit „ja“ und „nein“ auf die Fragen. 

• Wenn Sie eine Frage nicht verstehen, sagen Sie es. Bitten Sie darum, dass die Frage wiederholt wird. 

Oder wenn Sie Englisch sprechen, fragen Sie, ob die Frage auf Englisch gestellt werden kann. 

 

2. Mögliche Interviewfragen 

 

In den meisten Gesprächen werden ähnliche Fragen gestellt. Hier erhalten Sie einige Fragen, auf die Sie 

sich vorbereiten können.  

 

a) Fragen zum Lebenslauf/ zur Schule / zum Praktikum 

 

• Stellen Sie kurz Ihren Lebenslauf vor, was haben Sie bisher gemacht? 

Vorstellungsgesprächstraining 
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• Welches Schulfach mochten Sie am liebsten? Warum? 

• Warum haben Sie dieses Praktikum gemacht?  

• Was hat Ihnen am besten gefallen?  

• Was hat Ihnen nicht gefallen? 

 

b) Fragen zur Ausbildung / zum Beruf, für die /den Sie sich bewerben 

 

• Wieso möchten Sie diese Ausbildung /diesen Beruf machen? 

• Wie sind Sie auf diesen Beruf / die Ausbildung gekommen? 

• Wie stellen Sie sich die Ausbildung /die Arbeit vor? 

• Was interessiert Sie am meisten an der Ausbildung/ am Beruf? 

• Was ist Ihnen wichtig bei der Ausbildung / bei der Arbeit? 

 

c) Fragen zum Unternehmen, bei dem Sie sich bewerben 

 

• Was wissen Sie über unser Unternehmen? 

• Warum haben Sie sich bei uns beworben? 

 

d) Fragen zu Ihrer Person 

 

• Welche Hobbies haben Sie? 

• Wo haben Sie Deutsch gelernt? Wie üben Sie Deutsch weiter? 

• Welche Stärken und Schwächen haben Sie? 

• Was können Sie gut? Was können Sie nicht so gut? 

• Können Sie bald die Ausbildung / den Beruf beginnen? Haben Sie alle notwendigen Unterlagen? 

Welche Unterlagen fehlen? 

 

 

 


